
 

บันทึกข้อความ 

ส่วนราชการ กลุ่มงานบริหารทั่วไป  โรงพยาบาลศีขรภูมิ  จังหวัดสุรินทร์  

ที ่ศภ  0033.001.01/67                     วันที ่       29    สิงหาคม  ๒566      

เรื่อง รายงานสรุปผลการดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างในไตรมาส 4 (สขร. 1) (MOIT 5) 

 เรียน  ผู้อำนวยการโรงพยาบาลศีขรภูมิ   

 1. เรื่องเดิม 
  ตามที่กระทรวงสาธารณสุข กำหนดตัวชี้วัดเพ่ือประเมินการปฏิบัติงานของหน่วยงาน       
ในสังกัดอันประกอบด้วยสำนักงานสาธารณสุขจังหวัด สำนักงานสาธารณสุขอำเภอทุกแห่ง และโรงพยาบาล        
ทุกแห่ง ให้ประเมินตนเองตามแบบประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการปฏิบัติงานของหน่วยงานภาครัฐ      
(ITA) ในยุทธศาสตร์ที่ 4 บริหารเป็นเลิศด้วยธรรมาภิบาล (Governance Excellence) โครงการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใส กำหนดเป็นตัวชี้วัดร้อยละของหน่วยงานในสังกัดกระทรวงสาธารณสุขผ่านเกณฑ์
การประเมิน ITA (ค่าเป้าหมายร้อยละ 92 สิ้นสุดในไตรมาสที่ 4) และเป็นตัวชี้วัดตามพระราชบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจำปี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 นั้น  

 2. ข้อเท็จจริง 
    การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการปฏิบัติงานของหน่วยงานภาครัฐ ( ITA)  
ประจำปีงบประมาณ 2566 ใน MOIT ที่ 5 กำหนดให้หน่วยงานสรุปผลการจัดซื้อจัดจ้างในรอบเดือน 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 เพ่ือส่งเสริมความโปร่งใสในการจัดซื้อจัดจ้างและการจัดหาพัสดุในหน่วยงาน 
ในการนี้ กลุ่มงานบริหารทั่วไป จึงขอรายงานสรุปผลการจัดซื้อจัดจ้างในรอบเดือน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2566 ในรอบเดือนกรกฎาคม เดือนสิงหาคม และเดือนกันยายน พ.ศ. 2566 และอนุญาตนำข้อมูลเผยแพร่
บนเว็บไซต์ของโรงพยาบาลศีขรภูมิ  ต่อไป 

 3.  ข้อพิจารณา  
  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ และอนุญาตให้นำข้อมูลเผยแพร่บนเว็บไซต์ของผู้โรงพยาบาล
ศีขรภูมิ   
                 

                       
      

      (นายอุดมศักดิ์  อุดมดี) 
  นักจัดการงานทั่วไปชำนาญการ 

    
 
 
 
 

                                    
       
  


